CAMARA MUNICIPAL
DE MONTANHA

PROJETO DE LEI N° 12025

Declara de Utilidade Publica a Associagao
Agrobuds de Cannabis Medicinal do
Municipio de Montanha-ES.

Faco saber que a Céamara Municipal de
Montanha aprova e o Poder Executivo Municipal

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido o TIiTULO DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A

ASSOCIAGAO AGROBUDS DE CANNABIS MEDICINAL, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n® 57.967.535/0001-53, com sede na Rua Joao
Funileiro, n°® 138, Bairro Brasilia, Montanha-ES, CEP: 29.890-000.

Art. 2° - A entidade ora declarada de utilidade publica gozara dos direitos e vantagens

estabelecidos na legislagdo municipal aplicavel, bem como devera manter em

funcionamento regular suas atividades sociais, apresentando, sempre que solicitado,

relatorios e demonstragdes de suas atividades a autoridade competente.

Art. 3° - A concessao deste titulo ndo implica em qualquer dnus para os cofres publicos

municipais.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Montanha/ES, 13 de novembro de 2025.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
NOMERO DE INSCRIRS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA DE reer

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO AGROBUDS DE CANNABIS MEDICINAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO AGROBUDS DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.16-4-99 - Cultivo de outras oleaginosas de lavoura temporaria nao especificadas anteriormente

01.42-3-00 - Produgédo de mudas e outras formas de propagacgéao vegetal, certificadas

21.21-1-03 - Fabricagdo de medicamentos fitoterapicos para uso humano

72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais (Dispensada *)

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente (Dispensada *)

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagao diagnéstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOAO FUNILEIRO 138 Fhkkhkkk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.890-000 BRASILIA MONTANHA ES
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

DALTONLUIS@GMAIL.COM (27) 9764-6579

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 02/10/2024

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fedekdkkkk

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Jjunho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instru¢ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 14/11/2025 as 07:46:35 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Associacdo Agrobuds de
Cannabis Medicinal

Conselho Gestor
Dalton Luis Ribeiro dos Santos — CREA: 1200162854

Irineu Carlos Nagibo Vassoler — CPF: 144.121.537-97
Aline Oliveira Santos - CPF: 132.830.676-35

Diretora Medica

Dra. Kaliandra Nagibo Vassoler — CRM/ES: 13541

Assessores Juridicos

Or. Enrico Cuono Mangini — OAB/SP: 425.184




Estatuto social

CAPITULO |

DA DENOMINACAO. DA NATUREZA JURIDICA, DO PRAZO DE DURACAO,
DOS PRINCIPIOS E VALORES, DA SEDE E DO FORO.

Artigo 1°. A Associagdo Agrobuds de cannabis medicinal, doravante
denominada simplesmente Agrobuds, fundada em 14 de maio de 2024, é uma
associacao civil, de natureza de direito privado, regida pelo presente Estatuto

Social e pelo disposto na legislacéo vigente.

S 1° - A Agrobuds tem base em todo o territério nacional, com sede situada na
Rua Joao Funileiro, nimero 138, Jardim Brasilia, Montanha, Espirito Santo, CEP
29.890-000.

§ 2° - A Agrobuds nao tem fins lucrativos, inexistindo distribuicao de lucros ou
dividendos a dirigentes e/ou associados(as), e seu prazo de duracao e

Indeterminado.

§ 3° - A Agrobuds representara, perante as autoridades administrativas e

judiciarias, os interesses gerais dos seus associados(as) — que estejam
vinculados aos seus objetivos — lancando mao de todos os instrumentos

administrativos e/ou juridicos disponiveis para este fim.

Artigo 2°. A Agrobuds adota como principios: O respeito aos direitos humanos:

1. O respeito as praticas sustentaveis e a conservacao da natureza:
2. Orespeito aos direitos das populagées tradicionais e a cultura popular,

conforme definidas em lei;
3. O repudio a toda forma de preconceito e discriminagao de qualquer

natureza, conforme definidos em lei:
4. O respeito aos demais ditames previstos na Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil.
5. O respeito a definicao de saude conforme preconizado pela

Organizagao Mundial da Saude, das Nagoes Unidas (OMS/ONU):
“estado de completo bem-estar fisico, mental e social, e nao somente

a auséncia de enfermidade ou invalidez”.




Artigo 3°. A Agrobuds adota os seguintes valores para nortear todas a?/s 8,5/ |

relacdes, atividades, projetos e agdes: Acolhimento: postura de nao julga@
procurem

o dos

a priori @ empatia — dirigido a quaisquer pessoas ou entidades que
apoio ou parceria com a Agrobuds - referenciada apenas pelo cumpriment
seus objetivos;

1 Relacionamento democratico: ter COMO prioridade, seja Na

|, Na relacao destes com 0S demals

ociados(as) entre si, a busca de
go € no fortalecimento dos

convivéncia dos dirigentes entre S

associados(as) ou na relagao dos ass
relacoes harmonicas, baseadas no dialo

todos os que fazem a Agrobuds;
2  Pluralidade: Ter como referencial a 1

convivéncia harmonica entre  seus mMembros,
or. origem, genero, situacao

olerancia, o respeito € 3
independente de

quaisquer diferengas relativas a raga, C

socioecondmica, religiao, cultura, opgoes politico-ideolc')gicas, e

quaisquer outras;

3 Horizontalidade: criar € fortal
mecanismos e modos de funcionamento menos hierarquicos € que€

valorizem mais 0 consenso, 4 partir de opinioes, criticas, avaliagoes,

sugestoes e contribuigcoes de todos(as) que fazem parte da Agrobuds;
4 Descentralizagao: garantir autonomia para gru
coordenacoes, € outras instancias que existam ou venham a ser
criadas para encaminhar O trabalho da Agrobuds, de modo que Seus
membros tenham liberdade para buscar as melhores e mais eficazes
formas de cumprir as suas competéncias e responsabilidades, a luz
dos valores presenies NEsSE artigo, bem €OMO dos principios

ecer, na estrutura organizacional,

elencados no art. 2°;
5. Transparéncia: criar e fortalecer mecanismos que facilitem 0 ac€sso a

atas de reunioes, documentos oficials, prestagoes de contas,
-elatérios e demais informagoes a respeito da administracao da
Agrobuds, para todos 0S Seus associados(as) e dirigentes, bem como
para qualquer cidadao/a e ente publico;

6. Participagao: promover € incentivar a participacao dos associados(as)
nas atividades, projetos e agoes da Agrobuds.




CAPITULO Il
DA MISSAO E DOS OBJETIVOS

Artigo 4°. A Agrobuds tem como missdo ser espaco coletivo de acolhida e
cuidado, tendo como foco a difusdo do conhecimento sobre a Cannabis ssp, de
modo a contribuir, com respeito, para o resgate da relagao ancestral da
humanidade com essa planta, em sua integralidade, bem como para a vivencia
comunitaria que ela inspira, na busca do bem viver comum, sendo fonte de
referéncia na promogao da satide Integral.

Artigo 5°. A Agrobuds tem como objetivo geral defender, promover, garantir,
consolidar, monitorar, aperfeicoar e expandir praticas de cuidado e tratamento
por meio do acesso universalizado e qualificado as diversas variedades de

relacao ao uso terapéutico dessa planta, inclusive buscando o reconhecimento
€ 0 retorno aos seus usos tradicionais.

Artigo 6°. A Agrobuds tem como objetivos especificos:

1. Promover a educacéoe a disseminagao de conhecimentos acerca dos
beneficios e propriedades terapéuticas da Cannabis ssp, bem como
dos modos, praticas e usos relativos a ela, de maneira que se possa
garantir a universalizacdo do acesso aos USOS terapéuticos e
tradicionais dessa planta:

2. Contribuir para a expansao e consolida¢do do conhecimento cientifico
e tradicional acerca do uso terapéutico da Cannabis ssp, de modo que
se criem politicas publicas de fomento a estudos e pesquisas de novas
possibilidades terapéuticas e a investigagéo de formas ja consolidadas
de utilizagao, aprimorando e potencializando sua eficacia na reducao
ou extingao de sintomas, bem como no tratamento de patologias,
visando maximizar beneficios e minimizar prejuizos que possam advir

de sua utilizacao;

3. Atuar, por conta propria ou em parceria, junto aos poderes publicos,
nas trés esferas, visando a criagdo e o aperfeicoamento das politicas
publicas e da legislagdo concernentes ao uso terapéutico da Cannabis




S - .
sp, de modo a garantir a democratizagéo do acesso da populagao &
diversas formas de utilizagao desse vegetal, bem como a extin¢ao dos

entraves legais que impedem ou dificultam esse acesso,
4. Cooperar para a melhoria da qualidade de vida dos(as) USUér\ICE(aS)
de Cannabis terapéutica, buscando contribuir para O atendimento de
suas demandas, principalmente no que CONCEME 4 promogao do
acesso a Cannablis ssp e seus subprodutos, considerando as suas

diversas possibilidades;

5. Atender. de modo especial, aos grupos de pacientes mais vuln
| priorizando 0 acesso destes aos

eravels,

como as criancas e os(as) idosos(as)
derivados terapéuticos da Cannabis SSPp. acompanhando 0S Seus
tratamentos, mantendo um programa permanente de orientagao aos
familiares e/ou responsaveis, € oferecendo alternativas de cuidado €

estimulacao para promover 4 reabilitacao e avancos cognitivos €

motores, sempre que O quadro clinico o requerer;

8. Buscar a integragao com comunidades quilombolas,
outras comunidades tradicionais, realizando projetos, em
com estas comunidades, queé promovam O reconhecimento, a
consolidacao, o incentivo € 0 apoio aos UsS0S tradicionais de Cannabis

indigenas ¢
parcerias

SSP,

7. Sem prejuizo dos demais objetivos, contribuir para implementacgao,
formulacao, execugao, monitoramento, avaliagao € consolidacéao de
uma Politica Publica Nacional de Cannabis Terapéutica, que,

construida com a participagao ativa da sociedade civil e

daqueles/daquelas que necessitam da Cannabis Terapéutica,
constitua-se por pesquisa, formacao, cultivo, produgao e distribuicao
(mudas, materia vegetal ou derivados terapéuticos), através do
Sistena Unico de Saude (SUS), tendo como referencial o modelo das

Farmacias Vivas para a produgao rural. doméstica e de pequeno

porte.

econdmicos, artistico-culturais e de qualquer outra ordem legal para a

consecucao dos objetivos tracados nesse capitulo.
§ Unico - A fim de cumprir seus objetivos, a Agrobuds podera criar unidades com

<ede em outros estados da Federagao ou em municipios Do Espirito Santo, de

forma a atender as demandas locals.




' ‘rtigo 8°. A Agrobuds, na consecugao dos seus objetivos, podera:

AN ) rceria e
1. Firmar contratos. convénios, termos de cooperaga0 OuU pd
i raa dades,
articular-se, pela forma conveniente, com 0rgaos Ou entidad

publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros,

2. Demandar, juridica efou administrativamente, junto aos poderes
publicos, em suas trés esferas de atuagdo, com a finalidade de
executar todas as praticas e condutas necessdrias a realizagao plena

de seus objetivos:
3. Representar seus/suas associados(as) perante érgdos dos poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, em suas trés esferas de atuacao,

em questoes relativas aos seus objetivos;

4. Realizar, promover, patrocinar. participar e/ou organizar, por conta
propria ou em parceria, féruns, seminarios, cursos. workshops,
congressos,  convengdes, conferéncias, oficinas, passeatas,

Caravanas e quaisquer outros eventos e iniciativas, visando a
consecugao dos seus objetivos:

o. Utilizar-se, por conta prépria ou em parceria, de todos os meios de
comunicagao disponiveis, sejam eles Impressos, eletrénicos.
audiovisuais ou quaisquer outras formas de midia, produzindo,

distribuindo e divulgando pecas de carater Informativo, educativo,
cientifico e/ou publicitario:

6. Instituir, manter, aperfeicoar e expandir bancos de dados, com
conteudos produzidos no Brasil e/ou Internacionalmente, além de
identificar e divulgar os j& existentes sobre estudos. pesquisas,
politicas e praticas relacionadas aos seus objetivos:

7. Instituir, manter, aperfeigoar e expandir cadastro de pessoas fisicas e
juridicas que atuem assessorando na concepcéo, planejamento,
desenvolvimento e implementagdo de politicas, praticas e outras
Iniciativas relacionadas aos seus objetivos;

8. Realizar, por conta propria ou em parceria, estudos e pesquisas, ou
coletar e organizar dados de outras pesquisas ja existentes acerca da
conjuntura na qual estao inseridas as politicas publicas e outras
praticas que, direta ou indiretamente, se relacionem aos seus
objetivos, abrangendo questoes politicas, juridicas, econdémicas.

sociologicas, antropologicas, historicas, além de outras que visem

compreender 0s contextos nos quais se inserem as resisténcias e
entraves ao exercicio pleno da liberdade de escolha por partes de
pessoas, comunidades e outros segmentos da sociedade, quanto aos




.

P
/

ais da Cannabisssp< e /

"l
~

usos terapéuticos convencionals e tradicion
contribuam para a superagao dessas resisténcias e en

9. Promover projetos e agoes de educacao para e em direito
a0 conhecimento sobre Can

, //
traves, =8 /

g humanos

com o fim de democratizar 0 acesso nabls

bojo da legislagao social nacional e do marco regulatorio dos direitos

humanos;
10.Sugerir, acompanh
propria ou em parceria,
de atuacdo, em todas as praticas € pro
0, execucao e avaliacao de politiC
relacionadas, direta ou indiretamente, aos S€US objetivos,
11. Assessorar e apoiar entidades de carater publico ou privado na
criacdo, planejamento, organizagao, implantagao € gerenciamento de
programas, politicas e niciativas, relacionados aos seus objetivos;
12.Promover a comunicagao, O \ntercambio, o dialogo, a cooperagao €
outras formas de interacao entre Orgaos governamentais, entidades

do terceiro setor, instituicoes de ensino e pesquisa, profissionais, e
1 sociedade que possan contribuir de quaisquer formas

rticipar, por conta

ar, fiscalizar, denunciar e/ou pa
as trés esferas

junto aos poderes publicos, N
cedimentos relativos a
concepgao, planejament as publicas

membros d
para a consecucao dos Seus objetivos;
13.Realizar, por conta propria ou em parcer

da autoridade competente ou por via judicial
necessarios ao processo de produgao de Cannabis terapéutica, desde

o cultivo das diversas variedades de Cannabis Ssp — @ partir de
ultivo que contemplem a selecao € aquisicao
tencao e a qualidade da

a, — a partir de autorizacao
_ todos os procedimentos

parametros € planos de C

de sementes, 0S cuidados com a manu
o, e a colheita — até o beneficiamento, a produgao e a

distribuicao de Seus derivados (extratos, concentrados, tinturas,
cremes, pastas, € outros subprodutos) e/ou O fornecimento da planta
‘n natura, de modo que pPOSSa atender as demandas dos(as)
usuarios(as), priorizando as necessidades dos(as) associados(as);

14 .Propor agao civil publica e outras acoes coletivas para a defesa de
direitos e interesses coletivos € difusos concernentes a intervencoes

e pesquisa em saude por meio do acesso a Cannabis terapeutica.

plantaga

§ Unico - A Agrobuds nao nodera, em hipotese alguma, induzir, incitar e/ou
promover o uso de substancias psicoativas —a nao ser em concordancia com 0S

seus objetivos e legislagao — cabendo-lhe apenas realizar as agdes necessarias
para garantir o acesso as diversas variedades de Cannabis ssp, para fins




exclusivamente terapéuticos e/o
no Ambito das politicas e praticas de sau

Republica Federativa do Brasil.

CAPITULO Il

DO QUADRO DE ASSOCIADOS(AS), SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 9°. A Agrobuds tera numero ilimitado de associados(as), distribuidos(as)
em 4 (quatro) categorias especificas, a saber:

1. Associado(a) Fundador(a): todo membro que participar da Assembleia
de Fundacéo e assinar a Ata de Fundacdo da Agrobuds, ou que for

admitido como associado em até 60 (sessenta) dias apos a data de
sua fundacao;

2. Associado(a) Paciente: Assim considerado o membro que € portador
de afeccgao, doenca, enfermidade ou moléstia que esta sendo tratada
ou podera vir a ser tratada com o uso terapéutico da Cannabis ssp,

3. Associado(a) Responsavel por Paciente: Assim considerado o
membro que é responsavel legal, ou apoiador na tomada de decisao,
de pessoa com o quadro clinico do(a) Associado(a) Paciente;

4. Associado(a) Apoiador(a) (Pessoa Fisica). Assim considerado o
membro, pessoa fisica, interessado e que deseje contribuir, direta ou
indiretamente, para a realizacao dos objetivos constantes no presente

estatuto;Associado Apoiador (Pessoa Juridica): Assim considerado o
membro, pessoa juridica, interessado e que deseje contribuir, direta
ou indiretamente, na realizacao dos objetivos constantes no presente
estatuto. Nesse caso, o/a representante do associado devera

apresentar a devida qualificacao por parte da entidade por ele(a)
representada.

Artigo 10°. S&o requisitos para admissao de associados(as):

u cientificos, estando sud atuacdo enquadrada
de publica € reducdo de danos, bem

como inseridas no que preconiza o disposto no artigo 1 incisos Il € II(, grtigod |
a
inciso 1V; artigo 4, inciso II; artigos 5, 6, 196, 197, 109 e 200 da Constitui¢ao




1. Associado(a) Fundador(a), Associado(a) Paciente, Associa/ O(?)

Responsavel por Paciente e Associado(a) Apoiador(a) (Fessoa”

|
Fisica): ‘

| Mg
1. Ser maior de 18 (dezoito) anos;

2. Estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

3. Estar de acordo com o que preconiza este Estatuto Social
4. Preencher o formulario de pedido de associagao relativo a
categoria de associado(a) na qual sera enquadrado(a);

5. Ter o pedido de associacéo aprovado e homologado pelo

Colegiado Gestor da Agrobuds;
2. Associado Apoiador (Pessoa Juridica):

1. Ser legalmente constituida e estar funcionando dentro dos
parametros legais;

2. Estar de acordo com o que preconiza este Estatuto Social;

3. Preencher o formulario de pedido de associagao relativo a
categoria de associado na qual sera enquadrado;

4. Ter o pedido de associacao aprovado e homologado pelo
Colegiado Gestor da Agrobuds.

§ 1° - Os/As associados(as) da Agrobuds, qualquer que seja sua categoria, se
comprometem a contribuir na consecugao de seus objetivos.

§ 2° - Somente deixar&o de ser homologados os pedidos de associacdo nos
Casos em que se verificar que o/a candidato(a) a associado(a) realiza condutas
Ou propaga ideias e informagdes contrarias as disposicoes deste Estatuto Social.

Artigo 11°. Apds a homologagdo dos pedidos de associagao, o/a associado(a)

passara a contribuir financeiramente com a Agrobuds e podera participar de suas
assembleias, reunioes, atividades.

§ Unico - Os valores e formas de contribuicao, bem como o modo de participacao

de cada categoria de associados na Agrobuds, serdo disciplinados em
resolucoes do Colegiado Gestor, com referendo da Assembleia Geral.

Artigo 12°. Perde-se a qualidade de associado(a)

1. Pela exclus@o, a pedido ou por deliberacdao em Assembleia Geral;
2. Pela extingdo da Agrobuds.




Artigo 13°, Sao motivos de exclusao do(a) associado(a) por deliberagao em

Assembleia Geral:

1. A préatica de atos lesivos aos Interesses da Agrobuds; .
2. A violacdo do Estatuto da Agrobuds ou O ndo cumprimento das

obrigacdes sociais por ele impostas,

Artigo 14°. A exclusao a pedido do(a) associado(a) far-se-a mediante solicitagao
por escrito dirigida por este(a) ao Colegiado Gestor da Agrobuds.

Artigo 15°. Sdo direitos dos(as) associados(as), além dos outros dispostos neste

Estatuto:

1. Ter acesso ao teor integral deste estatuto, que ficara disponivel na

pagina oficial da Agrobuds na internet e/ou na sua sede,

2. Incluir, com 15 (quinze) dias de antecedéncia, itens na pauta de
discussao das Assembleias Gerais, podendo os referidos itens ser
inseridos na pauta por decisdo da Assembleia Geral, em questao de
ordem,;

3. Possuir voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as
disposicoes estatutarias e as regimentais do Colegiado Gestor;

4. Ter acesso as dependéncias da sede da Agrobuds e aos Servigos
dirigidos aos/as associados(as), de acordo com as normas aprovadas

em resolucao do Colegiado Gestor,

5. Ter acesso aos dados contabeis, prestacoes de contas, relatorios e
planejamentos da Agrobuds, devendo as informagdes serem
solicitadas com antecedéncia ao Colegiado Gestor, sendo analisadas
na sede da Associacao, em horario previamente agendado;

6. Participar das reunioes do Colegiado Gestor, sem direito a voto,

7. Votar e ser votado para os cargos eletivos da associagao, sendo este
Ultimo direito exercido somente apos 6 (seis) meses de ingresso na

Agrobuds;
8. Representar a Agrobuds em distintos espagos sociais, fungao

condicionada a deliberacao pelo Colegiado Gestor.




r

Artigo 16°. Sdo deveres dos(as) associados(as), além de outros dispostos n
tstatuto Social:

1. Respeitar e observar o presente Estatuto Social e as deliberagoes do
Colegiado Gestor e da Assembleia Geral
2. Prestar a contribuicdo de associado, C

Assembleia Geral;

onforme deliberada pela

objetivos;
4. Comparecer a Assembleia Geral e outras reunioes, quando
convocado, propondo, discutindo € votando as matérias de interesse

da Agrobuds;
5. Zelar pelo bom nome da Agrobuds, atuand

seus principios, valores € objetivos; €
o Gestor toda e qualquer alteragao

0 em conformidade com

8. Comunicar, por escrito, ao Colegiad
em seus dados cadastrais.

Artigo 17°. Os/As associados(as) que nao cumprirem as determinacoes do

presente Estatuto Social estardo sujeitos as seguintes penalidades:

1 Adverténcia;
2. Suspensao;
3. Exclusao.

Artigo 18°. Apos abertura de procedimento disciplinar, que garanta o direito de
defesa. as penalidades de ~dverténcia e suspensao serao decididas € aplicadas
~0s/as associados(as) pelo Colegiado Gestor, em decisdo passivel de recurso a

Assembleia Geral.

Artigo 19°. Apos abertura de orocedimento disciplinar, que garanta o direito de

defesa. se o Colegiado Gestor decidir pela aplicagao da penalidade de exclusao,

encaminhara o processo, com a decisao na forma de parecer, a Assembleia

Geral, que, em procedimentos proprios, dara andamento ao mesmo

y
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cesso disciplinar, bem como

y Artigo 20° Todos 0s procedimentos relativos ao pro .
ses do Colegiado

as penalidades, serdo disciplinados por meio de resolug
Gestor, com referendo da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Artigo 21°. A Administracdo da Agrobuds tera a seguinte eslrutura

organizacional:
Instancias de direcao e deliberacao:

1. Diretoria Executiva:
2. Colegiado Gestor;
3. Conselho Fiscal.

§ 1° - Os procedimentos dos sistemas de gestdao e de auditoria interna da
Agrobuds serdo disciplinados pelo Colegiado Gestor e aprovados em
Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 22°. A Diretoria da Associagao sera constituicao por 05 (cinco) membros,
0s quais ocuparado os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Diretor

médico e Diretor Juridico, (@ composicdo desta diretoria € meramente

exemplificativa).

Artigo 23° A Diretoria Executiva, érgdo soberano da Agrobuds, constituir-se-a
de todos os associados em pleno gozo de seus direitos legais e estatutarios,

sendo-lhes assegurado o direito a voz e voto.

Artigo 24°. Compete a Diretoria Executiva:




Agrobuds;

2. Alterar ou reformar, parcial ou totalmente, o Estatuto Social,
3. Decidir sobre operagoes associativas e/ou dissolucao Agrobud
4. Apreciar os relatorios do Colegiado Gestor € do Conselho Fiscal, bem

como decidir sobre a aprovagéo das contas e do balanco anual;
5 Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, concedendo autorizagao ao Colegiado Gestor pard tal

—
) B
S,

fim:
6. Deliberar sobre a aquisi¢do de bens imovels;

7. Eleger e destituir 0 Colegiado Gestor € O Conselho Fiscal da

Agrobuds;

8. Julgar e aprovar, em fase recursal, a exclusao de associados(as) por

justa causa;
9. Criar, gerir e/ou extinguir cargos, coordenacoes, grupos de trabalho

ou quaisquer outras instancias ou instrumentos de organizagao
interna, determinando a competéncia e vinculacéo destes, dentro da
estrutura da Associagao, podendo inclusive conferir este poder a

qualquer outro 0rgao da Agrobuds.

§ 1° - A destituicao dos ~dministradores dependera do voto de 2/3 (dois tergos)
dos presentes na assembleia especialmente convocada para este fim, sendo
necessaria a presenga de 2/3 (dois tergos) dos(as) associados(as), em primeira
convocacdo, e de mais de 1/3 (um terco) dos(as) associados(as) nas
convocacoes seguintes.
§ 2° - Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, 0S atos de
qualquer associado(a) que o/a envolver em obrigacbes ou negocios que
contrariem o presente Estatuto Social, especialmente no que concerne aos
objetivos, principios e valores da Agrobuds, tais como, mas nao se limitando a,

fiancas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros.
§ 3° - Os/As associados(as) ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente,

pelas obrigagoes € encargos assumidos pela Agrobuds, cOmMO também nenhum

direito terdao no caso de exclusao ou falecimento.

Artigo 25°. A Diretoria Geral reunir-se-a, ordinariamente, por convocagao do(a)

Coordenador(a) Geral:

1. No primeiro trimestre de cada ano, para. a. Aprovar o Plano de
Trabalho Anual, submetido pelo Colegiado Gestor; b. Apreciar 0




| astor: ¢. Discutir e
Relatério de Atividades Anual do Colegiado Gestor; C. Ul

aprovar o Balango Anual e as Demonstragoes Financelr.as. |
/K 2. A cada 3 (trés) anos para eleger os membros do Colegiado Gestor e

do Conselho Fiscal, permitindo a reeleigao.

- - : nari uando
Artigo 26°. A Diretoria Executiva reunir-se-a, extraordinariamente, q
convocada:

. Pelo(a) Coordenador(a) Geral:

1 Por maioria simples dos membros do Colegiado Gestor;
Il. - Por maioria simples dos membros do Conselho Fiscal:
V.. Por requerimento dirigido ao/a Coordenador(a) Geral do Colegiado

Gestor, assinado por 1/5 (um quinto) dos(as) Associados(as) quites
com as obrigagdes sociais:

S 1° - A Diretoria Geral, em regra, instalar-se-a em primeira convocagao com 2/3
(dois tergos) dos(as) associados(as) e, em segunda convocacao, decorridos

trinta minutos, com qualquer numero, sendo as deliberagbes tomadas por
maioria simples dos presentes.

§ 2° - Instalar-se-a em primeira convocacdao com 2/3 (dois tergos) dos(as)
assoclados(as) e, em segunda convocagao, decorridos trinta minutos. com 1/3
(um terco) dos(as) associados(as), sendo as deliberacbes tomadas

necessariamente pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos(as) associados(as)
presentes, quando a Assembleia Geral tratar das seguintes matérias:

1. Destituir o/a Coordenador(a) Geral ou quaisquer dos membros do
Colegiado Gestor e do Conselho Fiscal;

2. Alterar ou reformar, parcial ou totalmente, o presente Estatuto Social:

3. Decidir pela realizacdo de operagoes societarias especificas. bem
como pela dissolugado da Agrobuds.

§ 3° - Quando a Diretoria Geral for solicitada pelos(as) associados(as), as
deliberagdes tomadas so6 serdo validas se o nimero de participantes da mesma
nao for inferior ao nimero de assinaturas contidas na solicitacao.




CAPITULO VI

COLEGIADO GESTOR

ores da diretoria €
o de um ambiente

organizacional que incentiva os associados a agirem tecnicamente COMO
facilitadores na criagao de alternativas de agdes inovadoras, visando a melhoria
na qualidade do servigo prestado. Alem disso, pode melhorar O atendimento as

demandas e necessidades internas e externas do Servico.

Artigo 28°. O Colegiado Gestor serd composto por gest
associados indicados. A gestao colegiada fornece a construga

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29°. A Agrobuds adotara as praticas de gestao administrativa previstas

neste Estatuto Social, visando coibir a obtencdo, individual ou coletiva, de
heneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no processo

decisorio dos 6rgaos que compoem 2 estrutura organizativa desta entidade.

Artigo 30°. O Conselho Fiscal sera composto por trés associados(as) titulares €

\ras associados(as) suplentes, eleitos na mesma Assembleia Geral que elegera

o Colegiado Gestor, para um mandato de 3 (irés) anos.

o 31°. Quando convocado por maioria absoluta do Colegiado Gestor, ou

Artig
Fiscal desempenhara a

por maioria simples da Diretoria Geral, o Conselho
funcao fiscalizadora da administracdo contabil e financeira da Agrobuds.

Artigo 32°. Agrobuds podera contratar os servicos de auditores independentes,
4 critério do Colegiado Gestor, ou quando a lei exigir, que terao atribuicoes

restritas as competéncias do Conselho Fiscal.

Artigo 33°. Compete ao Conselho Fiscal:

1 Analisar os relatorios de desempenho financeiro e contabil, das
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres aos

organismaos superiores da entidade:




-' > "'! 2. Opinar sobre qualquer materia que envolva o p

atrimonio da Agrobuds,

1/ sempre que necessario;

‘ | 1S reunioes
3. Comparecer, quando convocado, a Assembleia Geral e as

Colegiado Gestor, para esclarecer Seus pareceres, €

| 4. Opinar sobre a dissolugéo e liquidagao da Agrobuds.

| instancias diri derao
§ 1° - Se de interesse da Assembleia Geral ou das instancias dirigentes, po C;
| | ao de
os eventuais auditores independentes ser convocados para resolug

questoes afetas ao servigo prestado.
§2 - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o/a seu/sua

Presidente, que coordenara os trabalhos deste Conselho.
§ 3 - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao/a seu/sua
Presidente o voto de qualidade.

CAPITULO VIl
DEMAIS DISPOSICOES

Artigo 34°. A representacao ativa e passiva da Agrobuds sera exercida pelos
membros do Colegiado Gestor, na auséncia do Coordenador Geral

Artigo 35°. A Agrobuds podera ser representada, isoladamente, por qualquer
dos membros do Colegiado Gestor ou por procurador com poderes especificos.

§ 1° - Deverdo conter as assinaturas conjuntas de 2 (dois) membros do
Colegiado Gestor e de 1 (um) membro do Conselho Fiscal:

1. Os atos que importem oneracdo ou alienacao de bens imdveis.
prestacao de garantia real ou fidejussoria, e transacao ou rentncia de
direitos;

2. Nomeacao de mandatarios.

§ 2° - As procuragdes serdo sempre dadas por prazo determinado, com poderes
especificos, exceto quanto a mandatos com clausula “ad judicia”.

§ 3° - O Colegiado Gestor podera constituir procuradores para representar a
Agrobuds, isoladamente, em:




08 dﬂ

. Man yusula “ad judicia’
.da\.os com clausula “ad judicia”, compreendendo inclusive al
renuincia, desisténcia, transagéo, recebimento e quitagao; /&I (

Atos especificamente discriminados nos respectivos instrumentos-a€
o Primejro” deste

b

mandato. exceto os mencionados no “Paragraf
artigo.

CAPITULO IX

DO PATRIMONIO

Artigo 36°. O patrimonio social da Agrobuds sera constituido dé:

1 Bens moveis, imovels, semoventes, agoes, titulos, valores € direltos,

er a Associagao;
doacoes € subvengoes
estejam

que pertengam ou venham a pertenc

7 Contribuicdes dos(as) associados(as),
recebidas, que serao aplicadas nas finalidades a que€

vinculadas;
3. Legados, auxilios, direltos, creditos

pessoas fisicas elou juridicas, ass

privadas, nacionais elou estrangeiras;
produzidos por todos 0S seus bens,

e/ou quaisquer contribuicoes de
ociadas ou nao, publicas e/ou

direitos e atividades

4  Rendimentos
s sociais, tals como,

realizadas para a consecucao dos Seus objetivo
mas nao se limitando a, prestagao de Servigos, comercializagao de

produtos, rendas oriundas de direitos autorais elou propriedade

industrial.

s. rendas, rendimentos € superavit eventualmente apurados,

§ 1° - As receita
serao integralmente aplicados no pais, na consecucao € desenvolvimento dos

objetivos sociais da Agrobuds.

§ 2° - As despesas da Agrobuds deverao guardar estreita € especifica relagao

com suas finalidades.
§ 3° - Os recursos advindos dos Poderes Piblicos deverdo ser aplicados,

considerando o ambito de atuacdo da Agrobuds, conforme normativo que

regulamenta a modalidade de financiamento.
§ 4° - A Agrobuds na0 distribui entre os seus/suas associados(as), diretores(as)

conselheiros(as), empregados(as) ou doadores(as), eventuais resultados




S : atrimoénio, sob
' 7 )d‘ idendos, bonificagdes, participagoes Ou parcela de seu P
/

nhuma forma ou pretexto.

— nca mbl
N 5° - No caso de dissolucdo da Agrobuds, aprovada a extingao pelé ASSE
fim. nos termos do Artigo 26 deste

el

\ Geral, convocada especialmente para este RO
N Estatuto Social, proceder-se-a o levantamento @0 Seu patr:momg ’Q ,
obrigatoriamente, sera destinado a outras instituigoes legalmente constituidas,
qualificadas como organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos, que

tenham objetivos sociais semelhantes.
§ 6° - Bens imoveis de propriedade da Agrobuds s6 poderao ser dados em
garantia com autorizacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO X

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 37°. A prestacao de contas da Agrobuds observara, no minimo:

1. Os principios fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade:

2. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e as demonstracoes financeiras da
Agrobuds, incluindo as certiddées negativas de débito Jjunto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer
associado(a);

3. A realizagao de auditoria, inclusive por auditores(as) externos
Independentes, se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos
objeto de Termos de Cooperacgao, Parcerias, Convénios, conforme

previsto nas resolugdbes do Colegiado Gestor e na legislacao
pertinente;

4. A prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, que sera feita conforme determina o Paragrafo Unico do
Artigo 70 da Constituicao Federal.

5. A anotagao detalhada de toda a escrita contabil e fiscal em livro proprio

e adequado a legislacao.




CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38°. A Agrobuds sera dissolvida por decisao de Assembleia Geral
Extraordinaria, quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades,
nos termos do Artigo 26 do presente Estatuto Social

Artigo 39°. Fica estabelecido prazo ndeterminado para a escolha, €m
Assembleia Geral Extraordinaria, dos membros do Colegiado Gestor € do

Conselho Fiscal. Durante esse periodo, permanece 0 quadro diretivo atualmente
em EXerciclo.

Artigo 40°. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado Gestor.
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